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Vacature adviseur samenwerking SRZ-BeterKeten (24-28 uur) 

 

Wil jij een sleutelrol spelen in de regionale samenwerking tussen tien ziekenhuizen in de regio 

Rijnmond? Krijg je energie van verbinden, vooruitdenken en het realiseren van impactvolle 

initiatieven in de zorg? Dan is dit jouw kans. SRZ-BeterKeten zoekt een proactieve en deskundige 

adviseur samenwerking die bijdraagt aan een sterke, toekomstbestendige regio. 

Over SRZ Samenwerkende Rijnmond Ziekenhuizen 

De Samenwerkende Rijnmond Ziekenhuizen vormen een bestuurlijk samenwerkingsverband van tien 

ziekenhuizen in de regio Rijnmond. We richten ons op niet-medische regionale thema’s die de 

kwaliteit en continuïteit van zorg beïnvloeden, zoals Kwaliteit & Veiligheid, ICT & cybersecurity, 

Arbeidsmarktbeleid, Juridische vraagstukken, Onverzekerdenproblematiek en signalen van 

kindermishandeling en huiselijk geweld. Daarnaast werken we samen met externe partners zoals 

gemeenten, VRR/GHOR, OM en politie. 

Brede samenwerking  

In de nabije toekomst zetten SRZ en BeterKeten (het Rijnmondse samenwerkingsverband voor 

medische zorginhoud en wetenschap) in op een verdere integratie van hun 

samenwerkingsverbanden, waarbij de krachten nog beter worden gebundeld om regionale 

zorguitdagingen gezamenlijk aan te pakken. Dit betekent dat de adviseur samenwerking niet alleen 

binnen SRZ actief zal zijn, maar ook breder ingezet kan worden binnen de gezamenlijke projecten en 

initiatieven van beide organisaties. Zo krijgt de functie een dynamisch en veelzijdig karakter, waarbij 

je een belangrijke schakel vormt in de regionale samenwerking en innovatie. 

Bovendien vindt een groot deel van deze samenwerking plaats in de Zorg en WelzijnsHub op de 

zevende verdieping van The Mark Offices. Hier werken collega’s van verschillende organisaties samen 

onder één dak, waarbij kennisuitwisseling, innovatie en het gezamenlijk oplossen van complexe 

zorgvraagstukken centraal staan. Deze inspirerende locatie vormt het kloppend hart van de regionale 

samenwerking, waar je dagelijks direct kunt bijdragen aan het verbeteren van de zorg en het welzijn 

in de regio Rijnmond. 

De regionale samenwerking is steeds gericht op het bevorderen van kwaliteit van de 

gezondheidszorg in de regio Rijnmond bij onderwerpen die een instelling overstijgen in de breedste 

zin.  

Wat ga je doen? 

Als adviseur samenwerking ondersteun je het SRZ-bestuur en verschillende regionale netwerken. Je 

levert een actieve bijdrage aan de netwerkvorming tussen ziekenhuizen onderling én met regionale 

samenwerkingspartners. De beschikbare portefeuille kent een grote inhoudelijke kant op het gebied 

van digitalisering en (cyber)veiligheid.   

Je bent verantwoordelijk voor de ondersteuning en inhoudelijke voorbereiding van het SRZ-bestuur 

en diverse regionale netwerken en werkgroepen, zoals Kwaliteit & Veiligheid, Transmuraal Incident 

Melden, IGJ‑verbeterdoelen, Cybersecurity, Gegevensbescherming en Digitaliseringsraad. 
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Je: 

- Bevordert regionale samenwerking en gedeelde besluitvorming. 

- Organiseert, faciliteert en begeleidt overleggen, bijeenkomsten en projectgroepen. 

- Signaleert kansen en knelpunten binnen samenwerkingsprocessen. 

- Adviseert bestuurders en professionals over strategie, aanpak en voortgang. 

- Verbindt thema’s, mensen en organisaties vanuit het gezamenlijke regionale belang. 

Wie ben jij? 

Je bent een inhoudelijk sterke, resultaatgerichte verbinder die initiatief neemt. Daarnaast heb je: 

- Academisch werk- en denkniveau. 

- Affiniteit met zorg, digitalisering en regionale samenwerking  

- Ervaring met projectcoördinatie of netwerkondersteuning  

- Overzicht, precisie en een praktische instelling  

- Het vermogen om complexe onderwerpen begrijpelijk te structureren  

- Stressbestendigheid en zelfstandigheid in een omgeving met veel dynamiek 
- Sterke organisatiesensitiviteit en communicatieve vaardigheden. 

- Innovatief denkvermogen. 

Wat bieden wij? 

- Een veelzijdige functie met grote maatschappelijke impact. 

- Samenwerking met bestuurders, CIO’s, FG’s, kwaliteitsadviseurs, huisartsen en VVT-partners. 
- Een klein, hecht en professioneel team. 

- Goed bereikbare kantoorlocatie met OV, parkeergelegenheid en fietsenstalling. 

- Arbeidsvoorwaarden conform CAO Ziekenhuizen. 

- Inschaling FWG 55/60 afhankelijk van ervaring. 

- Contract voor een jaar met uitzicht op vast dienstverband. 

 
Interesse 
Wil je na het lezen van deze vacature meer informatie? Bezoek dan onze website www.stichting-

srz.nl / www.beterketen.nl of neem telefonisch contact op met Marlise Schouten, SRZ, via 06-

18747413. 

Solliciteren? 
We ontvangen jouw motivatiebrief en cv graag via werken@stichting-srz.nl. De sluitingsdatum is op 
dinsdag 28 april en een eerste gesprek met geschikte kandidaten wordt gepland op maandag 11 mei. 
 
Stichting SRZ 

Fascinatio Boulevard 252 

3065 WB Rotterdam  

www.stichting-srz.nl 
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