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BeterKeten

De stichting BeterKeten bestaat uit
een bestuurlijk
samenwerkingsverband en een
projectbureau dat ziekenhuis
overstijgend
samenwerkingsvraagstukken in het
domein van medisch specialistische
zorg oppakt.

Het projectbureau ondersteunt,
faciliteert en stimuleert
samenwerking tussen
zorgprofessionals om kwalitatief
hoogwaardige en doelmatige zorg
te realiseren, die naadloos aansluit
tussen zorgaanbieders.

De stichting BeterKeten heeft
expertise en kennis om
samenwerkingsvraagstukken te
versnellen, te innoveren en te
borgen.

Realisatie van ambities in de
samenwerkingsvraagstukken zijn
toonaangevend voor keten- en
netwerkzorg en sluiten aan bij het
Integraal Zorgakkoord 2022.
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Regionale
samenwerking

(i)

patiéntenzorg

Resultaat

TN
‘ )
LA

wetenschap

Visie
Wij geloven dat door goede
samenwerking patiénten de
beste zorg, op de beste plek,
door de beste professional
krijgen. De beste zorg is zorg
die patiéntgericht,
kwalitatief hoogwaardig en
doelmatig is en naadloos
aansluit tussen
zorgaanbieders in de regio.

Missie
Wij initiéren, stimuleren en
faciliteren als onafhankelijk
intermediair bij kansrijke
samenwerkingsvraagstukke
n die betrekking hebben op
patiéntenzorg en/of
wetenschappelijk onderzoek
voor en met
zorgprofessionals.
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1. BeterKeten faciliteert en adviseert de lopende projecten en realiseert de beoogde meerwaarde van de samenwerkingsambities en
doelstellingen (zie projectlijst).

r 3 A.
@
[f’&%\ i L?f Stimuleren, faciliteren, 2. BeterKeten start drie nieuwe zorginhoudelijke projecten die van meerwaarde zijn voor patiént, betrokken zorgprofessionals, organisaties en de
\ " initiéren samenwerking in regio. De projecten dragen bij aan het toegankelijk, kwalitatief goed en betaalbaar houden van zorg (I1ZA 2022).
zorgnetwerken

3.BeterKeten beeindigd projectondersteuning op minimaal drie projecten door realisatie van zelfstandige netwerken en/ of behalen van
projectdoelstellingen.

4. Verbreden en versterken van relaties met bestaande en nieuwe partners en stakeholders die bijdragen aan het realiseren van

B. samenwerkingsambities en doelstellingen.
N & Verbreden
E&C_‘. ﬂ regionale samenwerking in de 5. Selecteren minimaal twee (lopende) projecten waarbij ingezet wordt op realisatie IZA doelstellingen met (mogelijke) inzet van
\ ] zorgnetwerken over domeinen transformatie gelden en realisatie van de doelstellingen in het Integraal Zorg Akkoord.
heen 6. Ondersteunen bij optimalisatie van digitale gegevensuitwisseling voor regionale MDO's en Expertoverleggen in samenwerking met
RijnmondNet.
7. Praktische barrieres inzichtelijk en bespreekbaar maken voor gezamenlijk wetenschappelijk onderzoek binnen BeterKeten. Zo mogelijk
C. verbetering realiseren.
o %\ I ) Verbeteren . 8. Samenwerking realiseren voor regionaal gebruik Research Suite/ Health Rl met testcases en usecases t.b.v. advies voor verdere uitrol.
D) van processen gezamenlijk
&~ wetenschappelijk onderzoek 9. Kennisuitwisseling BeterKeten onderzoek tijdens BeterKeten wetenschapsdag/ avond.

tussen BeterKetenpartijen . . . . . L
10. Stimuleren gezamenlijk wetenschappelijk onderzoek door uitzetten wetenschapscall VI in najaar 2023 passend bij regiovisie.*

D 11. Leren en verbeteren zorgprocsessen door onderlinge uitwisseling van kennis en expertise.
L]

Vermenigvuldigen en delen van 12. De resultaten van de project(doelstellingen) inzichtelijk maken.
' kennis en resultaten
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13. Zichbaarheid van resultaten van samenwerkingsprojecten bij partners en stakeholders.



Do
Do

Door de pandemie zijn we meer digitaal en hybride gaan werken. Om
ook binnen de projectorganisatie en netwerkondersteuning de
digitale en hybride werkvormen te continueren en te verbeteren zijn
de volgende ontwikkelingen ingezet, die in 2023 verder vorm krijgen.

Projectbureau bestaat uit 3.01 fte

Start training optimaal gebruik Microsoft 365

Digitale werkvormen aanleren en inzetten door adviseurs
Scholing en training op inhoud van werkzaamheden

e O N o

¢ Professionalisering en efficiénter werken door overgang naar
Microsoft 365 in de cloud.
¢ Aanbieden van een digitale werkomgeving voor

netwerksamenwerking in de Microsoft 365 BeterKeten in de cloud.

Update CRM systeem bestaande netwerk websites

Opstellen maatschappelijk en financieel jaarverslag 2022
4 Shout-out bij start en afronding projecten & promoties
Organisatie van de jaarlijkse BeterKeten bijeenkomst
Organisatie van wetenschappelijke jaarbijeenkomst
Vier keer per jaar een nieuwsbrief
» Moment of science December 2023
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Het bestuur bestaat uit leden raden van bestuur en (vice)voorzitter
medische staven van de partner ziekenhuizen Albert Schweitzer
Ziekenhuis, Erasmus MC, Franciscus Gasthuis & Vlietland, lkazia
Ziekenhuis, 1Jsselland Ziekenhuis en Maasstad Ziekenhuis.

Versterken samenwerking met locatiepartners The Mark (SRZ,
RijnmondNet, Rijnmond Dokters, HAP Rijnmond)

e Bijdragen partners BeterKeten zijn vastgesteld conform
verdeelsleutel.
Sluitende begroting voor 2023.

¢ In 2023 vindt i.s.m. stakeholders besluitvorming plaats over
uitbreiding van financiéle bijdrage door niet bestuurlijke partners
aan BeterKeten.

* Mogelijkheden onderzoeken voor inzetten van
transformatiegelden uit Integraal Zorgakkoord 2022

Om een bijdrage te leveren aan de verduurzaming van de
projectorganisatie zullen we vanaf 2023:

¢ Alleen fysiek vergaderen als het meerwaarde heeft boven digitaal

¢ In geval van catering wij alleen vegetarische maaltijden nuttigen
bij overleggen

¢ Duurzame attenties geven (bv. bomen (laten) planten ipv bloemen
te geven)



Professionals uit de ziekenhuizen kunnen in hun samenwerkingsambities ondersteund worden door het
projectbureau van de BeterKeten. Vanuit een ondersteunende, adviserende en/of coérdinerende rol kan
ondersteuning geleverd worden in de zes fases van het project, beschreven in de projectaanpak BeterKeten.
In 2023 is het doel verschillende samenwerkingen rondom aandoening naar een zelfstandig organiseert
netwerk te bereiken of af te sluiten, omdat doelstelling zijn behaald en meerwaarde is geraliseerd.

Een uitgebreide berschrijving van de samenwerkingen is te vinden op www.beterketen.nl

e Anorexiazorg
e Antistolling .
 Bekkenbodemproblematiek * Ehlers-Danlos Nieuw

e Centrum Gezond Gewicht e Zorgpaden Noordoever

¢ COPD- Longfalen  Netwerkzorg Vulva-dermatologie * Kinderanesthesie tot 1 jaar

e Peri-operatieve zorg (prehabilitatie
e Myoomzorg zorg

e Virale Hepatitis
. Kindergeneeskunde EAA * Nierzorg op de Noordoever

e Kinderreumatologie * AIIc.argi.enet.werk
e NASH/NAFLD e Duizeligheidscentrum

e Wondzorgnetwerk
e Kindergeneeskunde ITP

e Hartfalen
e |C-Rijnmond

e Ovariumcarcinoom HIPEC
e Perinataal centrum )
e SchildklierNetwerk * Kinder-MDL
e Vaatchirurgisch netwerk


https://beterketen.nl/projecten
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